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UCHWALA NR XVII/107/2019
RADY MIASTA PIONKI

z dnia 20 grudnia 2019 r.

w sprawie powolania Rady Senioréw Miasta Pionki i nadania jej statutu

Na podstawie art. 5S¢ ust. 2, ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z 2019 r. poz
506)

Rada Miasta Pionki
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ Rade¢ Senioréw Miasta Pionki iprzyjmuje si¢ jej statut, stanowigcy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Pionki.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym

Przewodniczacy Rady Miasta

Wojciech Maslanek
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Statut Rady Senioréw Miasta Pionki

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§1.

Statut Rady Senior6w Miasta Pionki okre$la tryb wyboru cztonkéw Rady oraz zasady dziatania.

§ 2.
1. Rada Senior6w Miasta Pionki zwana dalej ,,Radq Seniorow” zrzesza przedstawicieli 0s6b
starszych oraz przedstawicieli podmiotéw dzialajacych na rzecz oséb starszych, w szczegélnosci
przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz podmiotow prowadzacych uniwersytety trzeciego
wieku.
2. llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:
a) Radzie Senioréw, nalezy przez to rozumie¢ Rade Senior6w Miasta Pionki,
b) osobie starszej — nalezy przez to rozumie¢ osobe ktora ukonczylta 60 rok zycia,
c) Burmistrzu, nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Pionki,
d) Urzedzie Miasta, nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Pionki,
e) Przewodniczacym, nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Rady Senioréw Miasta Pionki,
f) Wiceprzewodniczacym, nalezy przez to rozumie¢ Wiceprzewodniczacego Rady Seniorow Miasta
Pionki,
g) Statucie, nalezy przez to rozumie¢ Statut Rady Senioréw Miasta Pionki.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Rady Seniorow

§ 3.
1. Gléwnym celem dzialania Rady Seniorow jest stuzenie seniorom poprzez reprezentowanie ich
intereséw wobec organéw Gminy Miasta Pionki oraz tworzenie warunkow do pobudzania
aktywnosci 0s6b starszych w spotecznosci miejskie;j.
2. Celami dzialania Rady Seniorow sgq w szczegdlnosci:
1) wspieranie aktywnosci osob starszych;
2) integracja srodowisk oséb starszych oraz reprezentowanie zbiorowych interesow tej grupy
spotecznej;
3) przelamywanie stereotypOw na temat seniorow i staro$ci oraz budowanie ich autorytetu w
spoleczenstwie;
4) wspieranie i upowszechnianie réznorodnych form wypoczynku, dostepu do edukacji i kultury;
5) przeciwdzialanie wykluczeniu spotecznemu;
6) profilaktyka i promocja zdrowia seniorow;
7) poprawa jakosci zycia seniorow.
3. Rada Seniorow realizuje swoje cele poprzez:
1) przedstawianie opinii w sprawach dotyczacych seniorow;
2) inicjowanie dziatan dotyczacych zycia seniorow w miescie Pionki;
3) monitorowanie potrzeb seniorow;
4) dazenie do umacniania miedzypokoleniowych wiezi spotecznych;
5) wspolprace z organizacjami i instytucjami spotecznymi dziatajagcymi na terenie miasta Pionki,
oraz wymiane doSwiadczen na terenie kraju;
6) upowszechnianie zasad dziatania samorzadu terytorialnego wsrod seniorow;
7) upowszechnianie wiedzy o mozliwosSciach senioréw, ich potencjale spotecznym, potrzebach i
oczekiwaniach;
8) upowszechnianie wiedzy o prawach oséb starszych;
9) inspirowanie i koordynowanie inicjatyw seniorow;
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10) prowadzenie dziatalnosci informacyjno — doradczej;

11) organizacje aktywnego uczestnictwa seniorow w zyciu publicznym;

12)integracje i wspolprace senior6w na terenie miasta Pionki;

13) budowanie pozytywnego wizerunku seniorow;

14) podejmowanie dziatan majacych na celu wykorzystanie potencjatu i wolnego czasu senioréow do
budowania wolontariatu seniorow;

15) inicjowanie dziatan na rzecz samopomocy w srodowisku lokalnym.

§ 4.
Do zadan Rady Senior6w nalezy:
1) uchwalanie programu dziatania Rady Seniorow;
2) powotanie komisji problemowych, okreslenie ich liczebnosci, a takze okreslenie ich zadan;
3) wybor oraz odwotlanie Przewodniczacego Rady Seniordw i pozostatych cztonkéw Prezydium
Rady Seniorow;
4) podejmowanie uchwat w sprawie wygasniecia mandatu cztonka Rady Seniorow.

Rozdzial 3.
Tryb wyboru czlonkéw Rady Seniorow

§ 5.
1. Rada Senioréw dziala na terenie Miasta Pionki.
2. Kadencja Rady Seniorow trwa 3 lata, liczac od dnia ogloszenia o wyniku wyborow.
3. Rada Senioréw liczy 13 czlonkéw, ktérzy zamieszkujg na terenie Miasta Pionki w tym:
a) 7 przedstawicieli podmiotéw dziatajacych na rzecz oséb starszych i dzialajacych na terenie
Miasta Pionki,
b) 6 0s6b wybranych z wolnego naboru, ktorzy ukonczyli 60 rok zycia i uzyskali poparcie co
najmniej 10 os6b starszych zamieszkujacych na terenie Miasta Pionki.

§ 6.
1. Nabor cztonkéw do Rady Senioréw rozpoczyna sie od dnia ogloszenia przez Burmistrza naboru
cztonkéw Rady poprzez podanie do publicznej wiadomosci na tablicy ogloszen Urzedu Miasta,
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Pionki, w lokalnej prasie oraz na stronie
www.pionki.pl.
2. Nabor cztonkow do Rady Senioréw ogloszony jest nie pdzniej niz na 3 miesigce przed
zakonczeniem kadencji funkcjonujacej Rady Senioréw.
3. Wzory formularzy zgloszen i list poparcia ustala Burmistrz Miasta Pionki w drodze zarzadzenia.
4. Formularz zgloszenia powinien zawiera¢ nastepujace informacje:
1) w przypadku kandydata z wolnego wyboru:
a) imie i nazwisko Kandydata na cztonka Rady Senioréw,
b) dane teleadresowe, numer telefonu kontaktowego Kandydata,
c) krétki opis doswiadczen i kompetencji Kandydata na cztonka Rady Senioréw, ktére przydatne
beda w pracy Rady Seniorow,
d) pisemne o$wiadczenie Kandydata o zgodzie na kandydowanie,
e) pisemne oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzenia
naboru.
2) w przypadku Kandydatow zglaszanych przez podmioty dziatajace na rzecz oséb starszych:
a) imie i nazwisko Kandydata na cztonka Rady Seniorow,
b) dane teleadresowe, numer telefonu kontaktowego Kandydata,
c) krétki opis doswiadczen i kompetencji Kandydata na cztonka Rady Senioréw, ktére przydatne
beda w pracy Rady Seniorow,
d) pisemne o$wiadczenie Kandydata o zgodzie na kandydowanie,
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e) pisemne oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzenia
naboru.

f) nazwe i siedzibe podmiotu zglaszajacego Kandydata,

g) numer w Krajowym Rejestrze Saqdowym lub w innym rejestrze badz ewidencji wiasciwej dla
podmiotu zglaszajacego.

3) Kandydaci z wolnego naboru zobowiazani sq do formularza zgloszeniowego dotaczy¢ liste
poparcia co najmniej 10 oséb, mieszkancow Pionek, ktéra zawiera nastepujace informacje o osobie
udzielajacej poparcia dla Kandydata:

a) imie i nazwisko,

b) dane adresowe,

c) czytelny podpis osoby udzielajacej poparcia.

4) Udzielenie poparcia przez te samq osobe wiecej niz jednemu Kandydatowi skutkowac bedzie
nieuwzglednieniem glosu poparcia tej osoby przy wszystkich zgloszonych Kandydatach.

5) Podmioty dziatajace na rzecz os6b starszych zobowiazane sg do formularza zgloszeniowego
Kandydata dotaczy¢ statut lub inny dokument potwierdzajacy dziatalno$¢ organizacji na rzecz os6b
starszych.

6) Podmioty dziatajace na rzecz osob starszych zglaszaja po jednym Kandydacie do Rady
Seniorow wedtug witasnych zasad wyboru.

7) Formularz zgloszeniowy wraz z zalacznikami nalezy ztozy¢ w biurze podawczym Urzedu Miasta
Pionki w terminie wskazanym w zarzadzeniu Burmistrza Miasta Pionki o naborze na cztonkow
Rady Seniorow.

§7.
1. Wyboér Kandydatow do Rady Seniorow przebiega dwuetapowo.
2. Pierwszym etapem jest ocena kryteriow formalnych zgloszen Kandydatow na cztonkéw Rady
Seniorow polegajaca na sprawdzeniu ich kompletnosci i poprawnosci, ktérej dokonuje Burmistrz.
3. Ocenie formalnej podlegaja nastepujace kryteria:
a) zgodno$¢ wzoru formularza zgloszeniowego,
b)kompletno$¢ ztozonych dokumentow,
c) poprawnos¢ wypeklionych dokumentow i zatacznikow,
d) termin ztoZenia formularza zgloszeniowego wraz z zalagcznikami.
4. Zgloszenia nie spelniajace wymogéw formalnych nie beda rozpatrywane.
5. Kandydaci, ktorych zgloszenia spetniaja warunki formalne, zostajq zakwalifikowani do drugiego
etapu wyboru do Rady Seniorow.
6. W trakcie drugiego etapu Wyborow:
1) wybor przedstawicieli Podmiotow dzialajacych na rzecz osob starszych na terenie Miasta Pionki,
uzalezniony bedzie od ilosci Kandydatow:
a) w przypadku, gdy liczba Kandydatéw bedzie réwna liczbie miejsc, tj. 7 Kandydatéw oznacza to,
ze wszyscy Kandydaci uzyskuja status cztonka Rady Seniorow,
b) w przypadku , gdy liczba kandydatow bedzie wyzsza niz liczba miejsc wybor cztonkéw Rady
Senioréw bedzie dokonywany podczas zebrania wyborczego,
c) w przypadku, gdy liczba Kandydatéw z Podmiotow dziatajacych na rzecz oséb starszych i na
terenie Miasta Miasta Pionki bedzie ponizej wskazanej ilosci, tj. 7 cztonkéw, Burmistrz oglasza
nabdr uzupetniajacy na zasadach okreslonych w §4 Statutu.
2) wybor cztonkéw z wolnego naboru do Rady Senioréw uzalezniony bedzie od ilosci Kandydatow:
a) w przypadku, gdy liczba Kandydatéw bedzie réwna liczbie miejsc, tj. 6 Kandydatéw oznacza to,
ze wszyscy Kandydaci uzyskuja status cztonka Rady Seniorow,
b) w przypadku , gdy liczba kandydatow bedzie wyzsza niz liczba miejsc wybor cztonkéw Rady
Senioréw bedzie dokonywany podczas zebrania wyborczego,
c) w przypadku, gdy liczba Kandydatéw z Podmiotow dziatajacych na rzecz oséb starszych i na
terenie Miasta Miasta Pionki bedzie ponizej wskazanej ilosci, tj. 6 cztonkéw, Burmistrz oglasza
nabdr uzupetniajacy na zasadach okreslonych w §4 Statutu.
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7. Burmistrz zwotuje dwa Zebrania Wyborcze: Kandydatow z wolnego naboru oraz Kandydatow
zglaszanych przez podmioty dzialajace na rzecz osob starszych na terenie Miasta Pionki
wyznaczajac ich terminy i miejsca oraz ustala porzadek zebran, w terminie nie dtuzszym niz 30 dni
od dnia zakonczenia oceny formalne;j.

8. Zasady wyborcze cztonkéw Rady Senioréw na Zebraniu Wyborczym:

1) zebranie prowadzq pracownicy Urzedu Miasta wskazani przez Burmistrza Miasta, ktorzy beda
tworzy¢ Komisje Wyborcza. Do zadan Komisji Wyborczej nalezy czuwanie nad prawidtowym
przebiegiem Zebrania Wyborczego, przygotowanie kart do glosowania, liczenie glosow oraz
sporzadzenie protokohu z przebiegu wyborow,

2) zawiadomienie o terminie, miejscu i porzadku zebrania powinno by¢ skutecznie doreczone
Kandydatom do Rady Senior6w przynajmniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem zebrania
wyborczego oraz podane do publicznej wiadomosci na tablicy ogloszen Urzedu Miasta w Pionkach,
w biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta w Pionkach oraz na stronie www.pionki.pl,

3) wybér cztonkéw Rady Senioréow odbywa sie w glosowaniu bezposrednim, tajnym,

4) glos oddaje sie na karcie do glosowania, ktéra wrzuca sie do urny wyborczej,

5) w glosowaniu biorg udzial Kandydaci na cztonkéw Rady Seniorow, ktérych zgloszenia spetnity
warunki formalne,

6) kazdy Kandydat do Rady Seniorow moze odda¢ wazny gltos maksymalnie na tylu Kandydatow
ile jest miejsc w Radzie odpowiednio 7 w przypadku Kandydatéw z podmiotéw dziatajacych na
rzecz osob starszych na terenie Miasta Pionki lub 6 w przypadku Kandydatéw z wolnego naboru.
Dopuszczalne jest glosowanie na mniejsza ilos¢ Kandydatow niz ilo$¢ miejsc w Radzie Seniorow,
7) w przypadku, gdy glosujacy odda glos na wiecej oséb niz ilos¢ miejsc, glos uznaje sie za
niewazny i nie bierze sie go pod uwage,

8) do Rady Senioréw zostang wybrani Kandydaci, ktorzy uzyskali najwyzsza liczbe gtosow,

9) zostanie sporzadzona lista rezerwowa Kandydatéw zgodnie z kolejnoscia wedle ilosci
uzyskanych gltosow,

10) w przypadku, gdy dwoch albo wiecej Kandydatéw otrzyma ta sama iloS¢ glosow, zostanie
przeprowadzone gtosowanie dodatkowe sposrod tych osob,

11) Komisja Wyborcza sporzadza protokét z przebiegu wyboréw i liczenia gloséw, ktéry wraz z
kartami glosowania, stanowi dokumentacje potwierdzajacq waznoS¢ wyborow.

9. Burmistrz Miasta Pionki podaje do publicznej wiadomosci wyniki wyboréw i informuje na
tablicy ogloszen U rzedu Miasta w Pionkach, w lokalnej prasie, w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Miasta w Pionkach oraz na stronie www.pionki.pl.

Rozdzial 4.
Organizacja i tryb dzialania Rady Seniorow

§ 8.
1. Kazdy Czlonek Rady Senior6w ma prawo do:
a) czynnego i biernego prawa wyborczego do Prezydium Rady,
b) uczestnictwa z prawem gtosu na posiedzeniach Rady,
c) wyrazania i zgloszenia opinii i wnioskow dotyczacych dziatalnosci Rady,
d) dostepu do dokumentéw Rady,
2. Do podstawowych obowigzkéw Czionka Rady nalezy:
a) systematyczne uczestnictwo w pracy Rady i wykonywanie jej uchwat,
b) udzielanie aktywnego wsparcia przy realizacji celow Rady,
c) przestrzeganie Statutu Rady,
d) informowanie seniorow o dziatalnosci Rady Seniorow,
e) rzetelne i sumienne wykonywanie przydzielonych obowigzkéw wynikajacych z powierzonych
funkcji,
f) informowanie Prezydium Rady Senior6w o swojej nieobecno$ci na posiedzeniu,
g) dbanie o pozytywny wizerunek Rady.
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3. Cztonkowie Rady wykonujg swoje czynnoSci osobiscie i nieodptatnie.

§9.
1. Pierwsze posiedzenie Rady zwolije Burmistrz w terminie miesigca od ogloszenia wynikow
wyboréw.
2. Do czasu wyboru przewodniczacego posiedzenie Rady prowadzi Burmistrz lub osoba przez
niego upowazniona.
3. Cztonkowie Rady Senioréw na pierwszym posiedzeniu wybieraja sposrod siebie w glosowaniu
jawnym oddzielnie na kazde stanowisko, zwykla wiekszos$cia gloséw, w obecnosci co najmniej
potowy Czlonkéw Rady Senioréw przedstawicieli Prezydium Rady, w skiad ktorego wchodza:
a) Przewodniczacy Rady Senioréw,
b) Wiceprzewodniczacy Rady Seniorow,
c) Sekretarz Rady Seniorow.
4. Odwotanie przedstawiciela Prezydium Rady Senioréw z pelionej funkcji nastepuje w trybie
przewidzianym dla ich wyboru.
5. Przewodniczacy reprezentuje Rade na zewnatrz i kieruje jej pracami, a w szczegdlnosci:
a) zwohuje posiedzenia wyznaczajac termin i miejsce,
b) ustala porzadek obrad,
) przewodniczy obradom,
d) czuwa nad terminowosciq i przebiegiem obrad,
e) zaprasza na posiedzenia Rady ekspertow z glosem doradczym.
6. W razie nieobecnosci Przewodniczacego Rady Senioréw, jego kompetencje przejmuje
Wiceprzewodniczacy Rady Seniorow.
7. Do zadan Sekretarza Rady nalezy:
a) Przygotowanie dokumentéw na posiedzenia Rady,
b) Sporzadzanie protokotéw z posiedzen Rady.
8. Posiedzenia Rady Seniorow odbywaja sie w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.
9. Posiedzenie zwohije Przewodniczacy Rady Seniorow z wilasnej inicjatywy lub na wniosek co
najmniej 3 cztonkéw Rady, Burmistrza lub Przewodniczacego Rady Miasta Pionki.
10. w przypadku ztozenia wniosku o zwolanie posiedzenia Rady, przewodniczqcy ma obowigzek
zwolac takie posiedzenie w terminie do 30 dni od dnia wptyniecia wniosku. Wniosek o zwolanie
posiedzenia Rady powinien zawiera¢ proponowany porzadek obrad.
11. Przewodniczacy zawiadamia cztonkdw o terminie, miejscu i porzadku obrad Rady nie p6zZniej
niz na 7 dni przed planowanym terminem jego zwotania.
12. Posiedzenia Rady Senioréw prowadzi Przewodniczacy Rady Senioréw, a pod jego nieobecno$¢
Wiceprzewodniczacy Rady. W przypadku nieobecnosci na posiedzeniu Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego Rady Senioréw, zebrani cztonkowie Rady wybieraja w glosowaniu jawnym
zwykla wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady Seniorow,
Przewodniczacego Obrad, ktory przejmuje kompetencje Przewodniczacego na czas posiedzenia
Rady Seniorow.
13. Rada moze tworzy¢ Zespoty Tematyczne spos$rod swoich Czionkow.
14. Z posiedzenia Rady Senioréw zostaje sporzadzony Protokét podpisany przez prowadzacego
posiedzenie oraz sporzadzajacego protokot, do ktérego dotaczona jest lista obecnosci.
15. Rada wyraza swoje stanowisko w formie uchwat zwyk!tg wiekszoscia gtoséw , w obecnosci co
najmniej potowy sktadu Rady. W przypadku réwnej ilosci gtosow, decyduje gltos Przewodniczacego
Rady z zastrzezeniem zapisow § 8.
16. Rada przedklada uchwaty Burmistrzowi Miasta Pionki.

§ 10.

1. Z inicjatywy Przewodniczacego lub na wniosek co najmniej 3 cztonkéw Rady Seniorow uchwaty
moga by¢ podejmowane w trybie obiegowym, bez potrzeby zwolywania posiedzenia.
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2. W trybie obiegowym projekty uchwat wraz z uzasadnieniem przekazywane sa cztonkiem Rady
za pomocq poczty elektronicznej przez Przewodniczacego Rady.

3. Uchwale uwaza sie za przyjeta, jezeli Zaden z cztonkéw Rady Senioréw w terminie 3 dni od dnia
doreczenia projektu uchwaty nie ztozy do Przewodniczacego Rady za pomoca poczty
elektronicznej sprzeciwu wobec trybu przyjecia uchwaty lub wobec projektu uchwaty.

W przypadku ztozenia sprzeciwu, glosowanie nad projektem uchwatly odbywa sie na najblizszym
posiedzeniu Rady Senioréw w trybie okreslonym w § 7 ust. 15.

§ 11.

1. Wygasniecie mandatu Czlonka Rady Senioréw nastepuje:
a) na skutek pisemnej rezygnacji Cztonka Rady Seniorow,
b) w razie smierci Cztonka Rady Seniorow,
c) w razie uznanych uchwalg Rady Seniorow, za nieusprawiedliwione, trzech kolejnych
nieobecnosci na jej posiedzeniach.

§12.

1. W przypadku wygasniecia mandatu Cztonka Rady Senioréw na jego miejsce powotany jest
Kandydat z listy rezerwowej, o ktérej mowa w § 5 ust. 8 pkt 9 Statutu, ktory uzyskat kolejno
najwieksza ilos¢ glosow. W przypadku rownej ilosci gtosow decyduje losowanie. Losowanie
przeprowadzajg pracownicy Urzedu Miasta wskazani przez Burmistrza. Z losowania sporzadza
sie protokot.

2. W przypadku braku Kandydatow z listy rezerwowej Burmistrz oglasza nabor uzupehiajacy na
zasadach okreslonych w § 4 Statutu.

§ 13.

1. Rada sporzadza sprawozdanie roczne ze swojej dzialalnosci w terminie do 31 marca nastepnego
roku, a takze sprawozdanie za okres kadencji, na 30 dni przed jej konicem i przedktada je
Burmistrzowi Miasta.

2. Sprawozdania z dziatalno$ci Rady publikowane sa w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Miasta Pionki.

§ 14.

Obstuge administracyjng, w tym zapewnienie miejsca spotkan oraz obstuge korespondencji Rady,
prowadzi wiasciwa komorka organizacyjna Urzedu Miasta Pionki.
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